
Tätigkeitsbericht BHP 2022/2023 

Zeitspanne: ab Mitgliederversammlung August 2021 bis Juni 2023 

Ressort Fortbildung 

Im Auftrag des BSV (für Einzeltraining) und Pro Audito Schweiz (regionale Kurse und 
Intensivwochen) hat der BHP die Fortbildungsnachweise der Audioagoginnen und dem 
Audioagoge (kurz AA) kontrolliert. Von 37 AA hat 1 AA während 2 Jahren keine 
Fortbildungen gemacht. Beatrix Schwitter und Heidi Locher haben den Austritt gegeben. 
Somit haben 34 AA die Fortbildungsnachweise zeitgerecht und vollständig eingereicht.  

Der Covid-19 Situation angepasst verlangte der BHP in Absprache mit PAS 2021 450’ 
Fortbildungszeit. Ab März 2022 entspannte sich die Lage. Ab 2022 werden wieder die 
üblichen 600’ Fortbildungszeit verlangt. Wovon 300’ bei Präsenz- und 300’ bei 
Onlineveranstaltungen erlaubt sind. Selbstverständlich können auch die vollen 600’ durch 
Präsenzveranstaltungen erreicht werden.  

Es hat sich gezeigt, dass die Online-Fortbildungen auf grosses Interesse stossen und rege 
genutzt werden. Wir vom Vorstand sind, in Absprache mit PAS, der Meinung, dass 
Präsenzveranstaltungen nach wie vor bereichernd und ein wichtiger Bestandteil von 
Weiterbildungen sind. Aus diesen Gründen werden weiterhin mindestens 300’ 
Präsenzveranstaltung pro Kalenderjahr verlangt. Sollte sich die Situation betreffend Covid-19 
wieder ändern, wird der BHP in Absprache mit PAS Anpassungen vornehmen. 

Das CI-Forum, welches 2022 ausnahmsweise im Oktober stattfand, gilt für die 
Abrechnungsperiode 1.11.2022-31.10.2023. 

Die Fortbildungsbestätigung wird ab Nov 23 wieder im «alten Kleid» daherkommen. Diese 
wurde fälschlicherweise für die Jahre 2022 und 2023 mit den Daten der 
Fortbildungsperioden anstatt des Kalenderjahres ausgestellt.  

Die Liste der AA, die Einzeltraining unterrichten wird 1x jährlich im Nov/Dez aktualisiert und 
an PAS Monika Hänni und Jolanda Galbier geschickt. PAS schickt sie an die CI Kliniken. 

Katja Eichelberger 

 

Ressort Finanzen 

Da in den letzten beiden Jahren eher wenig lief, hatte ich mit der Kasse nur wenig Aufwand. 
Die Zahlungsmoral der Mitglieder ist sehr gut, es braucht selten Mahnungen, wofür ich Euch 
sehr herzlich danke. 

Aktuelle Mitgliederzahlen: 34 Mitglieder 

Das Ressort Finanzen übergebe ich per 15.6.2023 an Doris. 

Katja Eichelberger 

 

Ressort Webseite 

Die Webseite wird monatlich 1–2-mal angepasst. Auf der Webseite sind die aktuellen 
Weiterbildungen ersichtlich wie auch die anrechenbaren Minuten dazu. Viele allgemeine 
Informationen findet ihr auf der Webseite. Daher bitte zuerst auf der Webseite nachschauen. 

  
Falls ihr einen Fehler entdeckt, Informationen fehlen, oder ihr von einer Weiterbildung für 



unsere Berufsgruppe hört, bitte Info an Katja. Katja wird nach meinem Rücktritt das Ressort 
Webseite übernehmen. Der Vorstand prüft und veröffentlicht samt anrechenbaren 
Weiterbildungsminuten alles auf der Webseite. 

 

Sabine Selmanaj 

Sabine verlässt den BHP Vorstand und die CI Kommission per 15.6.2023  

Diverses  

Der Vorstand traf sich 3-mal zu Onlinesitzungen und 1-mal physisch. Das Angebot an WB 
hat massiv zugenommen. Es gab sehr viele neue interessante Weiterbildungsmöglichkeiten. 
In dieser Flut von Informationen gilt es zu entscheiden, welche WB für AA interessant und 
von Nutzen sein könnten. Das zeichnet sich auch in der Menge der Korrespondenz unter uns 
vieren ab: 

Von Aug 21 - Mai 23 über 250 Mails und ca. 350 Nachrichten per WhatsApp. 

In der Audioagogischen Kommission (kurz AK) wird der BHP durch Doris Grünig vertreten 

In der CI-Kommission war der BHP durch Sabine Selmanaj vertreten.  

 

 

BHP Schweiz, der Vorstand im Juni 2023 


